ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

HOTARARE
privind infiintarea Camerei Agricole Judetene Valcea

Consiliul Judetean Valcea, intrunit in sedinta ordinaré din data de 26
februarie 2010, la care participd un numé&r de 32 consilieri judeteni din
numarul total de 32 in functie;

Avand in vedere Expunerea de motive a Presedintelui Consiliului
Judetean Valcea, inregistrata la nr. 1559 din 10 februarie 2010;

Luand in considerare Raportul de specialitate al Directiei Economice,
inregistrat la nr.1560 din 10 februarie 2010, precum si avizele comisiilor de
specialitate;

n conformitate cu prevederile art. 91 alin.(1) lit. “a” si alin. (2) lit. “b”",
“¢" i “e” coroborate cu art.104 alin.(1) lit"a” si alin.(2) lit."b” din Legea
administratiei publice locale, nr.215/2001, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare si cu ale art.1, art.2 alin.(1) si (2), art.3 alin.(1), art.6 si
7 din Hotararea Guvernului nr.1609/2009, privind finfiintarea camerelor
agricole judetene, prin reorganizarea oficiilor/centrelor de consultanta agricola
judetene, aflate in subordinea Agentiei Nationale de Consultanta Agricola si
cu prevederile art.87 alin.(2) lit."e” si ale art.92 alin.(1) si (2) lit.”b” din Legea
nr.188/1999, privind Statutul functionarilor publici, republicata, cu modificarile
si completérile ulterioare; '

in temeiul prevederilor art.97 din Legea administratiei publice locale,
nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1(1) Tncepand cu data de 1 martie 2010 se infiinteazéd Camera
Agricold Judeteand Vaicea, prin reorganizarea Oficiului Judetean de
Consultanta Agricola Valcea.

(2) Camera Agricold Judeteana Valcea este institutie publica,
descentralizata, cu personalitate juridicd, in subordinea Consiliului Judetean
Valcea si in coordonarea tehnico-metodologica a Agentiei Nationale de
Consultantd Agricold, avand sediul In municipiul Ramnicu Valcea, str. Tudor
Vladimirescu nr.1, judetul Valcea.

(3) Camera Agricold Judeteand Vélcea este finantata din venituri
proprii si din subventii de la bugetul de stat.

Art.2 Se aproba organigrama, statul de functii si Regulamentul de
organizare si functionare ale Camerei Agricole Judetene Valcea, prevazute n
anexelenr. 1,2 si 3.



Art.3 Se aproba Structura serviciilor specifice prin care se constituie
veniturile proprii ale Camerei Agricole Judetene Valcea, cuantumul tarifelor,
modalitatile de incasare si utilizare a fondurilor pentru anul 2010, potrivit
anexei nr. 4.

Art.4* Domnul lon Cosmin Nicolae se promoveaza, temporar, in functia

de conducere de Director executiv adjunct la Camera Agricola Judeteana
Valcea.

Art.5 Personalul si patrimoniul Oficiului Judetean de Consultanta
Agricola Valcea, cu exceptia terenurilor agricole aflate in administrare, vor fi
preluate de catre Camera Agricola Judeteana Valcea, pe baza de protocol de
predare —preluare, conform ultimului bilant contabil, cu obligativitatea pastrarii
destinatiei si functionalitatii.

Art.6 Anexele nr. 1, 2, 3 si 4 fac parte integranta din prezenta hotarare.

Art.7 Secretarul Judetului Valcea, prin Compartimentul Cancelarie, va
comunica prezenta hotarare directiilor din cadrul aparatului de specialitate al
Consiliului Judetean Valcea, Camerei Agricole Judetene Valcea si domnului
lon Cosmin Nicolae in vederea aducerii la indeplinire a prevederilor ei si va
asigura publicarea acesteia pe site-ul Consiliului Judetean Valcea si in
Monitorul Oficial al Judetului Valcea .

Prezenta hotarare a fost adoptata cu respectarea prevederilor art.97 din
Legea administratiei publice locale, nr.215/2001, republicata, cu modificérile
si completarile ulterioare, cu un numér de 33 voturi pentru, 0 voturi impotriva
si 0 abtineri.

*Prevederile articolului 4 au fost aprobate, in conformitate cu art.98
coroborat cu art. 45 alin.(5) din Legea administratiei publice locale,
nr.215/2001, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu un
numar de 23 voturi pentru si 9 voturi impotriva, un buletin de vot fiind declarat
nul.

CONTRASEN}NEAZA
SECRETAR AL{JUDETULUJ,

Constamgmmli(ﬁd

Ramnicu Valcea
Nr. 18 din 26 februarie 2010
SA./1 ex.
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CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

Anexa nr.2
la Hotirarea nr. /8 din-02. 2010

STAT DE FUNCTII
al CAMERE! AGRICOLE JUDETENE VALCEA
Nr. FUNCTIA Natura | Nivel Clasa, | Treapta de| Situatia |
Crt de de functiei | Studii gradul salarizare | postului
executie | conducere publice profesional
0 1 2 3 4 5 6 7
Conducere }
1. Director F.P. S. l 1 vacant
executiv
2. Director F.P. S. l 1 vacant
executiv
adjunct
Compartimentul Informare, Comunicare gi Relatii Publice
3. | Consilier | " FP | S | Wsuperior |1 | ocupat |
Compartimentul Buget, Financiar-Contabilitate, Resurse Umane
4. | Consilier FP S l/superior 1 ocupat |
5 Referent FP M lll/superior 1 | ocupat
Compartimentul Extensie, Consultanta i Promovare
- Forme Asociative o
6. | Consilier | | FP_ | S [ lisuperior | 1 | ocupat
Compartimentul Instruire si Pregitire Profesionala =~
7. Consilier FP S l/superior 1 ocupat |
8. | Consilier FP S I/superior 1 | vacant_
Compartimentul Elaborare, Implementare gi Evaluare Proiecte de
Dezvoltare a Fermei
9. | Consilier FP S |/superior ocupat |
10. . Consilier FP S I/superior || ocupat
. __Camere Agricole Locale
11. | Consilier FP S l/superior 1 | ocupat
12. | Consilier FP S I/superior 1 ocupat
13. | Consilier FP S |/superior 1 _ocupat
14. | Consilier FP S |/superior 1 ocupat
15. | Consilier FP S l/superior 1 ocupat
16. | Consilier FP S l/superior 1 | ocupat_




17. | Consilier FP S I/superior 1 ocupat
18. | Consilier FP S I/superior 1 vacant
19. | Consilier | FP S | Vsuperior 1 vacant
20. | Consilier FP S | l/superior 1 vacant
| 21. | Consilier FP S |/superior 1 vacant

MM/IP




CONSILIUL JUDETEAN VALCEA

ANEXA NR. 3
la Hotirarea nr. /4 din 6. 0. 2010

REGULAMENT
DE ORGANIZARE $1 FUNCTIONARE A
CAMEREI AGRICOLE JUDETENE VALCEA

CAPITOLUL |
DISPOZITII| GENERALE

Art. 1. - Camera Agricold Judeteand Vélcea este o institutie publica cu
personalitate juridicd, in subordinea Consiliului Judetean Valcea si in
coordonarea tehnico-metodoiogicd a Agentiei Nationale de Consultanta
Agricola, avand sediul in municipiul R&mnicu Valcea, strada Tudor Viadimirescu
nr. 1, judetul Valcea.

Art. 2. - Camera Agricold Judeteand Valcea are patrimoniu si buget
propriu, cont in banca, firma si stampild cu urmatorul continut: "Consiliul
Judetean Valcea - Camera Agricold Judeteana Vélcea".

Art. 3. - Camera Agricold Judeteand Valcea are urmatoarele atributii
principale prevazute de lege:

a) elaboreaza planul judetean de servicii de consultanta agricola, cu
consultarea Agentiei Nationale de Consultanta Agricola, si asigura aplicarea
acestuia,

b) intocmeste planul judetean de formare profesionala, pe baza
solicitarilor i a prognozelor, cu consultarea Agentiei Nationale de Consultanta
Agricola;

c) furnizeazi formare profesionald de specialitate, in colaborare cu
institutiile specializate, publice sau private;

d) asigura informare si consultanta agricola pentru lucratorii din domeniile
agriculturii i conexe;

e) sprijind organizarea si consolidarea formelor asociative si a filierelor pe
produs;

f) asigurd asistenta tehnicd de specialitate tuturor persoanelor care
desfasoard activitdti in domeniile agricole i conexe in aplicarea tehnologiilor
agricole moderne si a metodelor noi de conducere a fermelor;

g) sustin si asigura activitatea de inovare Tn domeniul asistentei tehnice
acordate agricultorilor si identificd noi surse de finantare;
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h) asigura asistenta tehnica la intocmirea documentatiei privind accesarea
fondurilor europene, acordarea de sprijin financiar din fonduri nationale sau
europene;

i) organizeaz& seminare, simpozioane, targuri, expoziti i manifestari
stiintifice de profil,

j) se implicd in promovarea produselor si serviciilor din domeniile
agriculturii si conexe, inclusiv a produselor locale si a celor ecologice;

k) colaboreazd cu institutile din domeniu! cercetarii agricole in scopul
cresterii competitivitatii agriculturii i cercetarii aplicative; |

) implementeaza standardele minime de calitate si standardele minime de
cost pentru serviciile publice descentralizate;

m) contribuie la elaborarea actelor normative sectoriale, a strategiilor i
planuritor specifice domeniilor de competenta, cu consultarea Agentiei Nationale
de Consultanta Agricol;

n) organizeazd un sistem informational prin activitati de editare,
multiplicare, difuzare de materiale de specialitate, realizarea de filme, emisiuni
radio-tv si a altor materiale audiovizuale si prin utilizarea mijloacelor electronice
de comunicare,

o) Tndeplineste alte atributii, la propunerea fermierilor, cu aprobarea
Consiliului Judetean Valcea.

Art. 4. - In vederea realizarii obiectivelor Camerei Agricole Judetene
Valcea, Agentia Nationald de Consultantd Agricold asigura coordonarea
tehnico-metodologica, acorda sprijin si consultanta de specialitate acesteia.

Art. 5. - Finantarea activitati Camerei Agricole Judetene Valcea se
asigura din venituri proprii si subventii de la bugetul de stat, potrivit legii.

CAPITOLUL II ]
STRUCTURA ORGANIZATORICA

Art. 6. - (1) Pentru exercitarea atributiilor sale specifice gi a activitatilor de
baza, Camera Agricold Judeteana Valcea are structura organizatorica proprie,
stabilita prin organigrama si statul de functii, fiind compusa din director executiv,
director executiv adjunct, 5 compartimente si 11 camere agricole locale.

- (2) Numarul de personal, organigrama si statul de functii se aproba anual
de catre Consiliul Judetean Valcea, cu respectarea legislatiei in vigoare.

Art. 7. - Structura organizatoricd a Camerei Agricole Judetene Valcea
este urmatoarea:

- Compartimentul Informare, Comunicare si Relatii Publice;

- Compartimentul Buget, Financiar-Contabilitate, Resurse Umane;

- Compartimentul Extensie, Consultantd si Promovare Forme Asociative;

- Compartimentul Instruire si Pregétire Profesionala;
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- Compartimentul Elaborare, Implementare si Evaluare Proiecte de
Dezvoltare a Fermei;
- Camerele Agricole Locale: Ramnicu Valcea, Dragasani, Balcesti, Olanu,
Roesti, Miciuca, Slatioara, Brezoi, Berbesti, Babeni si Ladesti.
Art.8. - (1) Activitatea Camerei Agricole Judetene Valcea este condusa de
un director executiv si un director executiv adjunct.
- {2) Directorul executiv asigurd coordonarea directa a urmatoarelor
structuri:
a) Compartimentul Informare, Comunicare si Relatii Publice;
b) Compartimentul Buget, Financiar-Contabilitate, Resurse Umane;
c) Camerele Agricole Locale: Ramnicu Valcea, Drégasani, Balcesti,
Olanu, Roesti, Maciuca, Slatioara, Brezoi, Berbest, Béabeni si Ladesti.
- (3) Directorul executiv adjunct asigurd coordonarea urmatoarelor
structuri:
a) Compartimentul Extensie, Consultanta si Promovare Forme
Asociative;
b) Compartimentul Instruire si Pregétire Profesionals;
¢) Compartimentul Elaborare, Implementare si Evaluare Proiecte de
Dezvoltare a Fermei.
- (4) Numirea, eliberarea din functie si sanctionarea disciplinara a
directorilor Camerei Agricole Judetene Valcea se face de catre Consilil
Judetean Valcea, in conditiile legii.

CAPITOLUL lli }
ATRIBUTII, COMPETENTE, RESPONSABILITATI

Art. 9. - Atributile si competentele personalului din cadrul Camerei
Agricole Judetene Valcea se stabilesc prin fisa postului, conform structurii
organizatorice, programelor de activitate si obiectivelor generale ale Camerei
Agricole.

Art. 10. - (1) Directorul executiv are urmatoarele atributii sl
responsabilitati:

- Reprezinta institutia in relatia cu persoanele juridice si/sau persoanele
fizice si este ordonator secundar de credite;

- Verifick legalitatea si aproba actele financiar - contabile care necesita
semnatura sa, dar numai dupa ce acestea au fost supuse controlului financiar
preventiv;

- Asigura respectarea prevederilor legale cu privire la Tncadrarea,
promovarea si sanctionarea disciplinara a personalului;

- Controleazi si raspunde de activitatea personalului din cadrul Camerei
Agricole Judetene Valcea;



- Prezintd trimestrial Consiliului Judetean Valcea rapoarte de activitate
privind institutia pe care o conduce,

- Actioneaza pentru gospodarirea si gestionarea corespunzatoare a
patrimoniului;

- Urmareste aplicarea si respectarea regulilor de protectie a muncii i paza
si stingerea incendiilor, luand masurile necesare;

- Aprobd masurile ce asigurd continuitatea activitati Tn institutie,
perfectionarea si specializarea personalului;

- Urmareste intocmirea bugetului propriu al Camerei Agricole Judetene
Valcea si a contului de incheiere a exercitiului bugetar pe care le supune
aprobarii Consiliului Judetean Valcea;

- Aprob# esalonarea concediilor de odihna ale personalului din cadrul
Camerei Agricole Judetene Valcea, in conformitate cu planificarile facute la
inceputul fiecarui an calendaristic;

- Aproba fisele de evaluare a performantelor profesionale pentru
personalul aflat Tn subordinea sa;

- intocmeste proiectul de organigrama, statul de functii si Regulamentul de
organizare si functionare a Camerei Agricole Judetene Valcea si le supune, spre
aprobare, Consiliului Judetean Valcea;

- Asigura Tncadrarea cu personal de specialitate, respectand structura de
personal si numarul de posturi aprobat de Consiliul Judetean Valcea;

- Stabileste, prin dispozitie, atributile $i raspunderile ce revin fiecarei
persoane care semneazd, intocmeste sau care participd la intocmirea
documentelor pentru operatiile ce se supun controlului financiar preventiv si a
celor care exercitd acest control;

- Urmareste intocmirea si reactualizarea figelor posturilor, cu atributiile si
raspunderile ce revin salariatilor din subordine;

- Colaboreazi cu institutiile din domeniul cercetarii agricole, cu Agentia
Nationald de Consultantd Agricold, in vederea realizarii atributiilor ce revin
Camerei Agricole Judetene Valcea,

- Raspunde 7n fata Consiliului Judetean Valcea pentru intreaga activitate a
Camerei Agricole Judetene Valicea si pentru indeplinirea programului propriu de
management al acesteia;

- Raspunde de rezolvarea legaid si la timp a cererilor si sesizarilor
adresate Camerei Agricole Judetene Valcea si analizeaza, periodic, modul in
care acestea au fost solutionate de cétre cei carora le-au fost repartizate;

- Repartizeaza corespondenta, spre rezolvare compartimentelor si
persoanelor din cadrul Camerei Agricole Judetene Valcea,;

- indeplineste si alte atributii stabilite de Consiliul Judetean Valcea.

- (2) in absenta directorului executiv, atributjile si competentele acestuia
sunt exercitate de directorul executiv adjunct, in baza dispozitiei scrise a
directorului executiv.



Art. 11. - Atributiile Compartimentului Informare, Comunicare si Relatii
Publice sunt urmatoarele:

- Asigura informare si consultantd agricola pentru lucratorii din domeniile
agriculturii si conexe;,

- Asigurad asistentd tehnici la cerere pentru ntocmirea documentatiei
privind accesarea fondurilor europene, acordarea de sprijin financiar din fonduri
nationale sau europene;

- Participa la elaborarea planului judetean de servicii de consultanta
agricold, cu consultarea Agentiei Nationale de Consultanta Agricola, si asigura
aplicarea acestuia;

- Contribuie la elaborarea actelor normative sectoriale, a strategiilor si
planurilor specifice domeniilor de competent, cu consultarea Agentiei Nationale
de Consultantd Agricola;

- Se implicad in promovarea produselor si servicilor din domeniile
agriculturii si conexe, inclusiv a produselor locale si a celor ecologice;

- Indeplineste orice alte sarcini si atributii prevézute de lege sau stabilite
de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale in domeniu.

Art. 12. - Atributile Compartimentului Buget, Financiar - Contabilitate,
Resurse Umane sunt urmatoarele:

a) Buget, Financiar - Contabilitate

- Organizeaza si conduce evidenta contabild in cadrul Camerei Agricole
Judetene Valicea, potrivit legii;

- Raspunde de legalitatea operatiunilor financiar - contabile efectuate in
cadrul Camerei Agricole Judetene Valcea,

- Organizeaza si raspunde de Intocmirea bugetului de venituri si cheltuieli,
de rectificarea acestuia la cererea ordonatorului principal de credite;

- Tine evidenta sintetica si analitica a migcarilor mijloacelor fixe, materiale,
banesti si a patrimoniului;

- Urmareste utilizarea legala si eficientd a fondurilor bugetare alocate pe
capitole si face propuneri pentru eliminarea cheltuielilor nejustificate;

- Verificd si fnregistreazd documentele primare privind activitatea
financiar-contabila;

- Urmareste realizarea veniturilor din activitatea de consultanta, cu
nscrierea in bugetul de venituri si cheltuieli anual;

- Urmareste si tine evidenta platilor faté de furnizori;

- Intocmeste darea de seama contabild trimestriala si anuala;

- Asigura intocmirea la timp a bilanturilor contabile trimestriale si anuale;

- Supravegheaza si asigura efectuarea corecta si la timp a inregistrarilor si
inventarierilor de bunuri;

- Analizeaza si supune aprobarii documentatia privind casarea fondurilor
fixe gi scoaterea din uz a obiectelor de inventar,



_ Acorda viza de control financiar preventiv pentru platile efectuate i
raspunde pentru legalitatea si eficienta operatiunilor cuprinse in documentele
intocmite in cadrul compartimentului;

- Organizeaza si raspunde de arhiva financiar-contabila a institutie;

- Efectueaza analize economice privind domeniul de activitate al Camerei
Agricole Judetene Valcea si propune masuri corespunzatoare;

- Urméreste realizarea fondurilor de capital programate;

- Informeaza periodic Consiliul Judetean Valcea asupra stadiului de
indeplinire a bugetului de venituri si cheltuieli;

- Efectueaza controlul gestiunilor proprii, stabilind réspunderi materiale,
civile sau penale, dup# caz, mpotriva celor vinovati, asigurand recuperarea
pagubelor aduse institutiei;

- Efectueazi inventarierea periodicad a tuturor valorilor patrimoniale si
urmareste definitivarea rezultatelor inventarierii;

- Prezinta informéri trimestriale asupra executarii bugetului de venituri si
cheltuieli pentru perioada expiratd, facand propuneri in vederea stabilirii
masurilor necesare pentru Tmbunatétirea activitatii economice;

- Indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite
de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale n domeniul
financiar-contabil.

b) Resurse Umane

- Asigura si raspunde de efectuarea corecta si la timp a calculului privind
drepturile salariale ale personalului,

- Tine evidenta personaiului din institutie;

- Tine evidenta carnetelor de munca si efectueaza operatiunile necesare;

- Intocmeste si pastreaza Registrul general de evidenta a salariatilor care
se completeaza in ordinea angajarii i cuprinde elementele de identificare a
tuturor salariatilor, elementele ce caracterizeaza contractele de munca ale
acestora, precum si toate situatile care intervin pe parcursul desfasurarii
relatiilor de munca Tn legéturd cu executarea, modificarea, suspendarea sau
incetarea contractului individual de munca;

- Efectueaza lucrarile legate de incheierea, executarea, modificarea si
incetarea contractului de munca,

- Intocmeste dosarele de personal ale angajatilor;

- intocmeste programarea concediilor de odihna si tine evidenta acestora;

- Urmareste Tntocmirea si reactualizarea figelor posturilor gi Tnscrierea
tuturor sarcinilor si lucrarilor ce trebuie realizate de personalul institutie;

- Urmareste intocmirea figelor de evaluare a performantelor profesionale
individuale, pentru personalul institutiei.

Art. 13. - Atributile Compartimentului Extensie, Consultanta si
Promovare Forme Asociative sunt urmétoarele:



- Asigurd asistentd tehnica de specialitate tuturor persoanelor care
desfagoard activitdti iIn domeniile agricole si conexe n aplicarea tehnologiilor
agricole moderne si a metodelor noi de conducere a fermelor;

- Sustin si asigura activitatea de inovare in domeniul asistentei tehnice
acordate agricultorilor si identifica noi surse de finantare;

- Asigura asistenta tehnica la intocmirea documentatiei privind accesarea
fondurilor europene, acordarea de sprijin financiar din fonduri nationale sau
europene;

- Organizeaza seminare, simpozioane, targuri, expozitii si manifestari
stiintifice de profil;

- Colaboreaza cu institutile din domeniul cercetarii agricole Tn scopul
cresterii competitivitatii agriculturii si cercetarii aplicative;

- Sprijina organizarea si consolidarea formelor asociative si a filierelor pe
produs;

- Participd la elaborarea planului judetean de servicii de consultanta
agricold, cu consultarea Agentiei Nationale de Consultanta Agricold, si asigura
aplicarea acestuia;

- Contribuie la elaborarea actelor normative sectoriale, a strategiilor si
planurilor specifice domeniilor de competenta, cu consultarea Agentiei Nationale
de Consultantd Agricola;

- indeplineste orice alte sarcini i atributii prevazute de lege sau stabilite
de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale Tn domeniu.

Art. 14. - Atributile Compartimentului Instruire si Pregatire
Profesionald sunt urmatoarele:

- Intocmeste planul judetean de formare profesionald, pe baza solicitarilor
si a prognozelor, cu consultarea Agentiei Nationale de Consuitanta Agricola;

- Furnizeaza formare profesionald de specialitate, Tn colaborare cu
institutiile specializate, publice sau private;

- Participa la elaborarea planului judetean de servicii de consultanta
agricold, cu consultarea Agentiei Nationale de Consultanta Agricola, si asigura
aplicarea acestuia,

- Asigura asistentd tehnica la intocmirea documentatiei privind accesarea
fondurilor europene, acordarea de sprijin financiar din fonduri nationale sau
europene;,

- Asigurd asistentd tehnicd de specialitate tuturor persoanelor care
desfasoara activitati in domeniile agricole si conexe n aplicarea tehnologiilor
agricole moderne si a metodelor noi de conducere a fermelor,

- Asigura consultanta agricold pentru lucratorii din domeniile agriculturii i
conexe,

- Indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite
de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale in domeniu.

Art. 15. - Atributile Compartimentului Elaborare, Implementare gi
Evaluare Proiecte de Dezvoltare a Fermei sunt urmétoarele:
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- Asigura asistenta tehnica la intocmirea documentatiei privind accesarea
fondurilor europene, acordarea de sprijin financiar din fonduri nationale sau
europene;

- Elaboreaza modele cadru de proiecte in toate domeniile agricole pentru
obtinerea de finantare pe dezvoltare rurald si in special pentru finantare FEADR
(Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurald), precum si finantare prin
alte programe europene,

- Participa la elaborarea planului judetean de servicii de consultanta
agricol3, cu consultarea Agentiei Nationale de Consultantd Agricold, si asigura
aplicarea acestuia,

- Asigurd asistenta tehnicd de specialitate tuturor persoanelor care
desfasoara activitdti in domeniile agricole i conexe in aplicarea tehnologiilor
agricole moderne si a metodelor noi de conducere a fermelor;

- Asigurad consultanta agricold pentru lucratorii din domeniile agriculturii gi
conexe;

- Tndeplineste orice aite sarcini si atributii prevézute de lege sau stabilite
de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale in domeniu.

Art. 16. - Camerele Agricole Locale functioneazd fara personalitate
juridica Tn subordinea Camerei Agricole Judetene Valcea.

Art. 17. - Atributiile Camerelor Agricole Locale sunt urmatoarele:

- Isi desfasoara activitatea pe baza unui program de activitdti specific
zonei, aprobat de conducerea Camerei Agricole Judetene;

- Asigura informare si consultanta agricola pentru lucratorii din domeniile
agriculturii si conexe,

- Sprijind organizarea si consolidarea formelor asociative si a filierelor pe
produs;

- Asigurd asistentd tehnica de specialitate tuturor persoanelor care
desfasoard activitati in domeniile agricole si conexe in aplicarea tehnologiilor
agricole moderne si a metodelor noi de conducere a fermelor,;

- Asigura asistenta tehnica la intocmirea documentatiei privind accesarea
fondurilor europene, acordarea de sprijin financiar din fonduri nationale sau
europene;

_ Colaboreaza in realizarea obiectului de activitate, cu precadere, cu
formele asociative din domeniul agricol, precum si cu consilile locale, unitatile
de invatamant si cercetare;

- Identificd potentialii participanti la cursurile de formare profesionald $i
instruire;

- Tntocmesc lunar un raport de activitate si fac propuneri pentru buna
implementare a programelor;

- indeplineste orice alte sarcini si atributii prevazute de lege sau stabilite
de conducerea institutiei in conformitate cu prevederile legale in domeniu.



Art.18. - Personalul de la Camerele Agricole Locale fsi desfagoara
activitatea de consultantd agricold pe raza mai multor localitati, in baza
dispozitiei scrise a directorului executiv.

CAPITOLUL IV
ANGAJAREA, SALARIZAREA S| STATUL DE FUNCTII

Art. 19. - Angajarea personalului Camerei Agricole Judetene Vélcea se
face prin concurs, organizat in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 20. - (1) Salarizarea personalului se face in conformitate cu
reglementrile legale in domeniu, aplicabile functionarilor publici.

(2) Nivelul salarizarii personalului se stabileste in functie de performantele
profesionale individuale ale angajatilor si resursele financiare alocate in acest
scop prin bugetul de venituri si cheltuieli.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art. 21. - Prevederile prezentului Regulament de organizare si functionare
se completeaza cu dispozitile reglementérilor legale si intrd Tn vigoare la data
adoptdrii de catre Consiliul Judetean Valcea.

VMd/VMd/1 ex.



CONSILIUL JUDETEAN VALCEA
ANEXA NR. 4
la Hotarareanr. /F din £6. 02. 2010

STRUCTURA SERVICIILOR SPECIFICE PRIN CARE SE CONSTITUIE
VENITURILE PROPRII ALE CAMEREI AGRICOLE JUDETENE VALCEA,
CUANTUMUL TARIFELOR, MODALITATI DE INCASARE SI

UTILIZARE A FONDURILOR

Structura serviciilor specifice si cuantumul tarifelor prevazute a
se incasa in anul 2010 de catre Camera Agricold Judeteana Valcea, sunt
urmatoarele:

Nr. crt. Servicii Tarif
1. { Elaborare proiecte pentru accesare Pana la 6% din
fonduri comunitare sau cofinantare valoarea proiectului.
publica.

2. | Organizarea de cursuri de pregatire
profesionala:
- cursuri de calificare. 200 lei/cursant

Modalitatile de incasare a veniturilor proprii ale Camerei Agricole
Judetene Valcea sunt Tn conformitate cu Legea contabilitatii nr. 82/1991,
republicatd, cu modificariie si completarile ulterioare, respectiv factura
fiscala si chitanta fiscala.

Modalitatile de utilizare a fondurilor de caitre Camera Agricold
Judeteana Valcea, sunt:

- Alocarea sumelor pentru derularea actiunilor de consultants agricol3
si formare profesional3;

- Cheltuieli curente si de capital in limita sumelor neacoperite din
bugetul de stat;

- Cheltuieli de personal, deplasari in fard si in strdinatate pentru
acordare de asistentd tehnicd, participari la simpozioane, conferinte,
expozitii etc.






